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Załącznik nr 6 do Regulaminu 

 

UMOWA Nr ……/20 … 

O UDZIELENIE POŻYCZKI NA CELE MIESZKANIOWE Z ZAKŁADOWEGO 

FUNDUSZU ŚWIADCZEŃ SOCJALNYCH 
 

Zawarta w dniu ………………. roku we Fromborku, pomiędzy: 

 

Urzędem Miasta i Gminy we Fromborku, 

ul. Młynarska 5a, 14-530 Frombork, REGON: 000529284, NIP: 582-13-20-033, 

reprezentowanym przez: 

……………………………………………… - Burmistrza Miasta i Gminy Frombork, 

Przy kontrasygnacie Skarbnika Gminy Frombork –  ……………………………………………., 

zwanym w dalszej części umowy „POŻYCZKODAWCĄ”, 

  

a Panem/Panią ………………………………………………. PESEL: ………………………………… 

zam. ……………………………………………………………………………………………................ 

legitymującego/ą się dowodem osobistym seria …….. nr ……………… wydanym dnia ……………... 

przez ……………………………………………………………………………………………………... 

zwanym/ą w dalszej części umowy „POŻYCZKOBIORCĄ”. 

 

§ 1 
Pożyczkodawca udziela Pożyczkobiorcy ze środków Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych 

pożyczkę na cele mieszkaniowe w kwocie .......................................... zł/gr 

(słownie: zł/gr..............................................................................................................................) 

z przeznaczeniem na …………………………………………………………………………………….. 

 

§ 2 

1. Udzielona pożyczka jest oprocentowana. Wysokość oprocentowania wynosi 2% w skali roku, 

co stanowi kwotę ……………………… zł/gr (… miesięcznych rat) 

2. Łączna kwota pożyczki z oprocentowaniem wynosi: …………………… zł/gr. 

3. Pożyczka podlega spłacie w ………… ratach miesięcznych: 

a) pierwsza rata w kwocie …………………… zł/gr od miesiąca ………… 20 … roku, 

b) następne raty w kwocie …………………… zł/gr miesięcznie. 

4. Strony ustalają, że spłacenie pożyczki w krótszym okresie niż ustalono w ust. 3 nie powoduje 

zmiany ustalonego oprocentowania. 

 

§ 3 

Pożyczkobiorca upoważnia Pożyczkodawcę do potrącania należnych rat pożyczki wraz z odsetkami, 

z przysługującego mu wynagrodzenia za pracę. 

 

§ 4 

1. Niespłacona pożyczka podlega natychmiastowej spłacie w przypadku rozwiązania stosunku 

pracy, stwierdzenia, że pożyczka została udzielona na podstawie fałszywych danych lub 

stwierdzenia, że pożyczka została wykorzystana w całości na cele inne niż określone 

w umowie pożyczki.  

2. W przypadku rozwiązania umowy o pracę w związku z przejściem na rentę i emeryturę 

Pożyczkobiorca będzie spłacał pozostałą część pożyczki na dotychczasowych warunkach 

określonych w umowie. 
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§ 5 

Zmiana warunków określonych w niniejszej umowie wymaga formy pisemnej pod rygorem 

nieważności. 

 

§ 6 

W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Regulaminu 

Gospodarowania Środkami Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych w Urzędzie Miasta 

i Gminy we Fromborku oraz Kodeksu Cywilnego. 

 

§ 7 

Umowa sporządzona została w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, z których jeden otrzymuje 

Pożyczkobiorca, dwa Pożyczkodawca. 

 

PORĘCZYCIELE: 

 
1. Pan/Pani ………………………………………….. PESEL: ………………………………… 

zam. ……………………………………………………………………………………………................ 

legitymujący/a się dowodem osobistym seria …….. nr ……………… wydanym dnia ……………. 

przez ……………………………………………………………………………………………………... 

 

2. Pan/Pani ………………………………………….. PESEL: …………………………………  

zam. ……………………………………………………………………………………………................ 

legitymujący/a się dowodem osobistym seria …….. nr ……………… wydanym dnia ……………. 

przez ……………………………………………………………………………………………………... 

 

Oświadczamy, że w razie zalegania przez Pożyczkobiorcę ze spłatą pożyczki, wyrażamy zgodę na 

solidarne pokrycie niespłaconej przez Pożyczkobiorcę kwoty i upoważniamy Pożyczkodawcę do jej 

potrącania z przysługującego nam wynagrodzenia za pracę. 

 

 

1. ………………………………….. 

                     (podpis Poręczyciela) 

 

2. ………………………………….. 

                     (podpis Poręczyciela) 

 

 

 

…………………………………..     ………………………………….. 

        POŻYCZKOBIORCA                POŻYCZKODAWCA 


